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Novembre  2017 – 246 pages
Une réflexion, une méthodologie et des outils pratiques pour une démarche d’avenir au service des personnes
Vient de paraitre chez Dunod !
Le véritable manuel de la coordination de parcours et de plans d’accompagnement personnalisés 

Les secteurs de l’action sociale et médico-sociale sont passés en deux décennies du « tout institutionnel » à un recentrage sur la personne, son parcours et son environnement. Aider une personne à réaliser son projet de vie au travers d’un projet d’accompagnement personnalisé, tel est la vocation des dispositifs d’aujourd’hui, véritables plateformes de service centrées sur la promotion sociale et le développement personnel de leurs bénéficiaires.

Jean-René LOUBAT aborde toutes les étapes concrètes de la coordination de parcours et de plans d’accompagnement : depuis l’accueil, la consultation des attentes et des besoins, l’élaboration d’un plan d’action, sa négociation, son suivi et sa co-évaluation. Dans la filiation du case management, cette coordination constitue pour lui une fonction émergeante d’avenir, source d’évolution pour de nombreux professionnels.

Publics :
Cet ouvrage nous livre des réflexions et de nombreux outils et cas concrets, issus des expériences de terrain de l’auteur, et concerne avant tout les professionnels des établissements et services, mais également les responsables d’associations, les parents, les centres de formation et les étudiants, les cadres des administrations et les élus locaux.
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Jean-René LOUBAT

(  97, rue Pasteur

 69300 CALUIRE ET CUIRE   

(   04 72 60 98 79
jean-reneloubat@wanadoo.fr
www.jeanreneloubat.fr

(……………………………………………………………………………….................
BON DE COMMANDE 

Nom et prénom : 


Adresse personnelle ou coordonnées de l’établissement : 

( «Coordonner parcours et plans… » 2017....................   26,00 €  x..........
: ……….

( « Concevoir des plateformes de services ... » 2016 
  32,00 € x …….
: ……….

( « Empowerment Le pouvoir d’agir des chefs de service.. » 2017…….. 28,00 € x.......  : ………

( « Motiver les équipes en travail social » 2017..............
 15,90 €  x..........
: ……….

(  « La démarche qualité ... » 2015
 32,00 €  x …….
: ……….

(  « Penser le management…» 2014
 35,00 €  x …….
: ……….

(Plus frais de port* : 1 livre (envoi prioritaire) : 6,80 € - (lettre verte) : 5,90 €   
….
: …… ….
-------------------------------   : 2 ou 3 livres (envoi colissimo) : 8,50 €  - 4 à 7 livres : 12,90 €
….
: …… ….
( Montant total du chèque (libellé à l’ordre de M. LOUBAT) 
 

: ……….

(Une facture acquittée vous sera retournée dès réception du paiement)

Date :

Signature : 

* Pour les Dom-Tom, l’Union européenne, la Suisse et le Luxembourg : nous consulter. 
